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- Procès-Verbal - 
Bureau Syndical du Parc Naturel Régional de la Guyane 

- 09 Février 2026 -  
 
 
Lieu : Salle de réunion du SMPNRG 
Heure : 11 :30 
 
 
 
Étaient  Présents : 
 

• Membres :  
- M. Jean-Paul FEREIRA :    Président 
- Mme Violaine MACHICHI-PROST  :  1er Vice-Présidente  
- M. Jean-Claude LABRADOR :   2ème Vice-Président 
- M Stéfano KANA :     3ème Vice-Président  
- M. Patrick COSSET :     4ème Vice-Président 
- M. Pierre DESERT :      Délégué  
 

• Personnel 
- M. Dimitri LECANTE :    Directeur  
- Mme Monique ELFORT :    Directrice Adjointe  
- Mme Mélanie FONTAINE :    Directrice Adjointe  
- Mme Cynthia JEAN-CHARLES :    Responsable de Cellule 
- M. Anaïs QUARTAROLLO :    Chargé de Communication 
- M. Nicolas MONSABERT :    Informaticien 
- Mme RIBERE-MAGEN Ketura :   Assistante de Direction – Resp R.H 
 
Etaient Absents excusés :   
 

• Membres :  
- Mme Dominique BERTONI :   Déléguée  
- M. Christian CLET  :    Délégué  
- M. Louis Jérôme LEBA :    Délégué  
 
Etaient Absents : 
 

• Membres :  
- M. Yves VANG :     Délégué  
- M. Jean-Philippe CHAMBRIER :    Délégué  
 

 
 
 
 
 
 
 L’ordre du jour est le suivant : 
 
 

I. Approbation des procès-verbaux du 18/09/25 et 12/12/25  
 

II. Rapports  
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A. Pôle Moyens Généraux 

• SMPNRG/PMG/UFRH/001   Mise à jour du tableau des effectifs  
 

• SMPNRG/DG/002    Prise en des déplacements du Président du 
SMPNRG ou de son représentant 
 

• SMPNRG/DG/003    Réforme et la cession à titre gracieux d’un 
véhicule du SMPNRG 
 

B. Pôle Opérations et Programmes 
 

• SMPNRG/POP/CDLCT/004    Relatif à la campagne de subventions 2026 
aux associations et aux entreprises   

 

• SMPNRG/POP/CDLCT/005    Relatif à la modification de la convention 
d’attribution d’une subvention à l’association les connards laqués – compagnie Yongwé 
dans le cadre de la campagne de subvention 2024 
 

• SMPNRG/POP/CDLCT/006    Relatif à la structuration de la filière pêche 
dans l’Ouest littoral guyanais 
 

• SMPNRG/POP/CDLCT/007    Relatif à la prise en charge des frais de 
déplacements des représentants de l’Assemblée des habitants du PNRG 2026 
 
 

 
 
 

Le Président accueille les élus et ouvre la séance, le quorum est atteint, le bureau peut 
valablement se réunir. 
 
 

 I/ Approbation des procès-verbaux du 18/09/25 et 12/12/25  
  Les élus sont invités à se prononcer. 
 
Il n’y a pas d’observation ; il est procédé au vote. 
 
Votants :  
Pour : 6  Contre : 0    Abstention : 0  
Les élus adoptent le procès-verbal. 
 
 

 
II/ Rapports  
 
1/ Mise à jour du tableau des effectifs 
Rapport présenté par Mme RIBERE-MAGEN 

 
Les besoins en ressources humaines pour les recrutements à opérer et la mise à jour 

du tableau des effectifs de l’année 2026 du SMPNRG. 
 

1. Recrutements et renouvellements : 
 Il y a un renouvellement et un recrutement à effectuer comme suit : 
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- Chargé de Communication : 
Eu égard la manière de servir de l’agent et des besoins du PNRG en matière de communication, 
il est proposé le renouvellement du contrat pour une durée de 3 ans. Ceci sur les bases de l’art 
3-3 deuxièmement L 332-8 Alinéa 2 du Code Général de la Fonction Publique.  
Grade :    Attachée à temps complet, Catégorie A, 
Rémunération : 6ème Echelon IB 611 – IM 518. 
Imputations budgétaires : BP SMPNRG  
 

- Chargé de Développement local 
Ce poste étant vacant suite à la promotion de l’agent qui l’occupait il vous ai proposé le 
recrutement soit d’un agent titulaire, soit d’un agent contractuel dans un premier temps pour 
une durée d’un an. Ceci sur les bases de l’art 3-3 deuxièmement L 332-8 Alinéa 2 du Code 
Général de la Fonction Publique.  
Grade :    Attaché  à temps complet, Catégorie A, 
Rémunération : Grille indiciaire tenant compte de la qualification et de l’expérience et dans la 
limite des indices IB 611 – IM 518. 
Imputations budgétaires : BP SMPNRG  
 
Les élus sont invités à se prononcer. 
 
Avis et observations : 
 
Il n’y a pas d’observations, il est procédé au vote. 
Votants : 6 
Pour : 6  Contre : 0    Abstention : 0 
Le Bureau syndical valide le recrutement d’un(e) Chargé de développement et du 
renouvellement de contrat de la Chargée de Communication. 
 
 

• 2/ Prise en des déplacements du Président du SMPNRG ou de son représentant 
Rapport présenté par M. LECANTE 

 
Afin de faciliter l’exercice de leur mandat, les élus locaux peuvent bénéficier de la prise 

en charge des frais exposés dans le cadre leurs fonctions (représentation, missions…). 
A ce titre, je vous propose la prise en charge des déplacements, du Président ou de son 
représentant, nécessaires au fonctionnement opérationnel et stratégique du Parc Naturel 
Régional de la Guyane 
 
Avec les avancées relatives à la révision de la charte et la restructuration opérationnelle et 
organisationnelle en cours, plusieurs missions sont en préparation pour garder le cap et 
atteindre les objectifs calendaires du programme pluriannuel d’action 2026-2028 et le 
reclassement du PNRG en 2028.  
 
Afin de pouvoir les mener, il est proposé la prise en charge des déplacements de l’exécutif, ou 
ceux de son représentant, en ce sens.   
 
Considérant l’art 13 (fonctions du Président) des statuts du Syndicat mixte du PNRG ; 
Considérant le budget disponible ; 
 
Les élus sont invités à se prononcer. 
 
Avis et observations : 
Il n’y a pas d’observations, il est procédé au vote. 
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Votants : 6 
Pour : 6  Contre : 0    Abstention : 0 
Le Bureau syndical approuve la prise en charge des déplacements du Président du 
SMPNRG ou de son représentant dans le cadre des missions de l’établissement.  
 
 

3/ Réforme et la cession à titre gracieux d’un véhicule du SMPNRG 
 Rapport présenté par M. LECANTE 
 

Dans le cadre de la cession des actifs et passifs de la Réserve Naturelle Nationale de la 
Kaw-Roura (RNNKR), précédemment gérée par le Syndicat Mixte du Parc Naturel Régional de 
la Guyane (SMPNRG), au profit du Conservatoire d’Espaces Naturels de Guyane (CEN 
Guyane), il était prévu que l’intégralité du patrimoine afférent à la réserve soit transférée. 
 
Il s’avère toutefois qu’un véhicule acquis à l’époque sur la dotation DGTM de la RNNKR n’a 
jamais pu faire l’objet de cette cession et est demeuré juridiquement la propriété du SMPNRG. 
 
L’une des difficultés majeures identifiées par les services en charge résidait dans l’impossibilité 
d’obtenir un duplicata de la carte grise, celle-ci étant déclarée perdue, ce qui a empêché toute 
régularisation administrative et toute remise en circulation légale du véhicule. 
 
Le Directeur du CEN n’a pas souhaité intégrer au patrimoine ce véhicule. 
 
Compte tenu de ces éléments : 

• impossibilité de régulariser la situation administrative du véhicule par réédition du 
certificat d’immatriculation ; 

• impossibilité de procéder à un transfert classique de propriété vers le CEN ; 

• niveau d’amortissement rendant sa valorisation patrimoniale très faible ; 

• intérêt de valorisation sociale et pédagogique du matériel public ; 
 
Le SMPNRG a sollicité le Lycée professionnel Jean-Marie MICHOTTE afin que ce véhicule 
puisse être utilisé dans le cadre des formations professionnelles liées à la mécanique 
automobile. Dans ce contexte, il est proposé de formaliser une convention de cession à titre 
gracieux, à vocation pédagogique uniquement. 
 
Cette cession permettra : 

• d’éviter le maintien dans l’inventaire d’un bien non valorisable ; 

• de régulariser la situation patrimoniale du SMPNRG ; 

• de contribuer à un projet pédagogique d’intérêt général ; 
 
Considérant la situation administrative et comptable du véhicule ; 
Considérant l’intérêt pédagogique de la cession ; 
Considérant la nécessité de régulariser la situation patrimoniale du SMPNRG ; 
 
Les élus sont invités à se prononcer. 
 
Avis et observations : 
 
Il n’y a pas d’observations, il est procédé au vote. 
 
Votants : 6 
Pour : 6  Contre : 0    Abstention : 0 
Le bureau syndical approuve la réforme et la cession à titre gracieux du véhicule 
immatriculé DQ704DE au LP Jean-Marie Michotte. 
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4/ Campagne de subventions 2026 aux associations et aux entreprises   
 Rapport présenté par Mme JEAN-CHARLES 
 

Dans le cadre de sa mission d’accompagnement des initiatives durables sur son 
territoire, le SMPNRG soutien les acteurs dans leurs actions en lien avec les missions de la 
charte du Parc naturel régional de la Guyane (PNRG). Afin de poursuivre la dynamique initiée 
à la suite des précédents dispositifs d’aide de 2016, 2018, 2024 et 2025, il est proposé de lancer 
une nouvelle campagne à l’attention des associations et des entreprises avec une enveloppe 
globale de 50 000,00€, comme cela a été débattu lors de la présentation du Rapport 
d’Orientation budgétaire (ROB) 2026. 
 
Les acteurs pourront recevoir un soutien financier du SMPNRG pour leurs initiatives et actions 
en rapport avec les principales vocations de la charte du PNRG. Les actions éligibles pourront 
obtenir une aide maximale versée de 2 500€ par acteur. 
 
L’attribution de subventions aux acteurs participant à l’activité du PNR se fait sur la base d’un 
règlement joint à ce dossier. La sélection des dossiers se fera par un jury technique du 
SMPNRG et un jury citoyen : 
- Le jury technique du SMPNRG composé des élus de la Commission développement, de 

l’élu délégué au développement local du SMPNRG et des agents siégeant dans la 
commission développement.  

- Le Jury citoyen composé des habitants du territoire du PNRG (Mana, Iracoubo, 
Sinnamary, Roura, Saint-Georges et Ouanary), les villes portes et les communes 
associées.  

 
Chaque jury attribuera une note sur 10 par dossier avec une pondération de 80 % pour le jury 
du SMPNRG et de 20 % pour le jury citoyen. La note finale, est la somme des deux notes 
pondérées. 
Seuls les dossiers ayant obtenus la moyenne est sélectionnable. L’attribution de la subvention 
se répartira entre les dossiers ayant les meilleurs notes jusqu’à épuisement de l’enveloppe. 
 
La campagne de subvention 2026 serait lancé courant deuxième trimestre 2026 : 
 

Période Etapes 

Février Validation RI 

Mars - Avril  Appel à projets 

Mai - Juin  

Pré instruction (vérification dossiers complets) Jury citoyen / Jury SMPNRG/ 
Installation des nouveaux membres des instances délibératives du SMPNRG 
Validation de l’enveloppe dans le cadre du vote du budget supplémentaire 2026  
Validation du Classement et attribution des subvention en BS  
Conventionnement 

 
Les élus sont invités à se prononcer. 
 
Avis et observations : 
Il n’y a pas d’observations, il est procédé au vote. 

 
Votants : 6 
Pour : 6  Contre : 0    Abstention : 0 
Le bureau syndical approuve la campagne de subventions 20126 et valide le règlement 
d’attribution. 
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 5/ Modification de la convention d’attribution d’une subvention à l’association les 
connards laqués – compagnie Yongwé dans le cadre de la campagne de subvention 2024 
 Rapport présenté par Mme JEAN-CHARLES 
 

Dans le cadre de sa campagne de subvention 2024, le Syndicat Mixte du Parc naturel 
régional de la Guyane a attribué une subvention à l’association les connards laqués – 
Compagnie YONGWE pour un montant de 1 528,00€, destinée à la réalisation du projet « Dilo, 
un spectacle tout public au PNRG pendant les vacances ». 
 
Lors de la signature de la convention du 22 janvier 2025, une erreur matérielle est intervenue 
concernant la dénomination de l’association bénéficiaire. En effet, la convention mentionne le 
nom usuel de la structure (Compagnie Yongwé) en tant que bénéficiaire au lieu de sa 
dénomination juridique : les connards laqués.  
 
A ce jour, l’opération est entièrement réalisée. Afin de sécuriser l’attribution, il est proposé de 
valider un avenant visant à corriger la dénomination de l’association bénéficiaire.  
 
Les élus sont invités à se prononcer. 
 
Avis et observations : 
 
M. COSSET : l’enveloppe 2025 a-t-elle été complètement consommée ? 
 
Mme JEAN-CHARLES : l’enveloppe 2025 n’a pas été complétée consommée et le solde est 
reportée sur l’enveloppe 20026. 
 
Il n’y a plus d’observations, il est procédé au vote. 

 
Votants : 6 
Pour : 6  Contre : 0    Abstention : 0 
Le bureau syndical valide les modifications de la convention d’attribution à l’association 
les connards laqués. 
  
 

 6/ Structuration de la filière pêche dans l’Ouest littoral guyanais 
 Rapport présenté par Mme JEAN-CHARLES 
 

Dans le cadre de la convention cadre de partenariat 2025-2028 entre le Syndicat Mixte 
du Parc naturel régional de la Guyane (SMPNRG) et la Communauté de Communes de l’Ouest 
Guyanais (CCOG), l’axe 1 prévoit la structuration de la filière pêche dans l’Ouest littoral 
guyanais sur les communes de Mana, St-Laurent du Maroni, Awala-Yalimapo. Cette action 
s’inscrit dans la vocation 3 de la Charte du PNRG visant à « contribuer au développement 
économique ».  
 
Aussi, le SMPNRG accompagnera la CCOG dans la réalisation d’une première phase d’étude 
et de diagnostic terrain, avec le portage d’un dossier de financement auprès du Groupe d’Action 
Local (GAL) OUEST GUYANE au titre du FEAMPA. Afin de comprendre le marché au niveau 
de ce territoire et d’identifier tous les flux, la CCOG mettra à disposition un agent afin de 
recenser les informations auprès des pêcheurs d’Apatou et de Galibi a.   
 
Cette première phase devra permettre d’aboutir à des propositions opérationnelles et adaptées 
aux réalités locales, en vue de la poursuite du projet lors d’une phase 2.  
Le diagnostic, en identifiant les acteurs de la production de la pêche côtière et à pied, la 
commercialisation et la transformation ainsi que leur volume, permettra : 

- D'aider les élus à décider les besoins en équipements ainsi que les lieux; 
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- De mettre en œuvre un programme de professionnalisation de la filière pêche, en 
adéquation avec les besoins des acteurs de la pêche.  
 

A termes, cette action contribuera à la structuration de la filière au niveau territoriale, de valoriser 
les produits dans le cadre du label RUP et de la marque Valeurs parc. 
C’est la raison pour laquelle le WWF, pilote du projet label RUP avec le CRPMEM et de 
diversification des produits halieutiques dans les assiettes pour limiter l’impact de la ressource, 
souhaite suivre ce projet. 
 
Objectifs  
- Réaliser un diagnostic territorial partagé de la filière pêche sur le littoral de l’Ouest 

guyanais ; 
- Identifier les acteurs, pratiques, besoins et freins à la structuration de la filière ;  
- Elaborer des propositions concrètes et opérationnelles pour la structuration de la filière 

(organisation, gouvernance, accompagnement, outils collectifs) ; 
- Amorcer une dynamique de réseau entre les acteurs de la pêche, en préfiguration de la 

phase 2 du projet. 
 
Actions principales qui seront mises en place : 
- Réalisation d’une étude et d’un diagnostic de terrain (entretiens, analyse des pratiques, 

besoins de la production à la commercialisation et attentes des acteurs) 
- Actions de sensibilisation auprès des acteurs de la pèche (enjeux de structuration, 

réglementation, durabilité) 
- Organisation de journées d’information et de formation (métiers de la pêche, création de 

coopérative ou d’outils partagés) visant à initier et structurer un réseau d’acteurs. 
 
Planning prévisionnel : 
 

Année Période Etapes 

2026 

Janvier - Avril 
Réunion technique, passage BS, montage du dossier de 
financement (cahier des charges, consultation, …) 

Mai - Juin 
Passage comité sélection GAL OUET GUYANE. En cas de 
validation : démarrage de l’opération 

Juillet – 
Septembre 

Réalisation de l’étude, actions de sensibilisation et 
restitution étude 

 
Le budget prévisionnel de cette première phase est estimé à 75 000,00€ (soixante-quinze mille 
euros) et sera inscrit en tant que telle au budget supplémentaire 2026, sous réserve de l’accord 
de financement.  
 
Les dépenses sont éligibles la mesure DLAL du FEAMPA mise en oeuvre par le GAL de 
l’OUEST GUYANE. Le SMPNRG sollicitera un financement dans ce cadre ou auprès de tout 
autres partenaires financiers. Il est à noter que les dates de lancement du Programme ne sont 
pas définies. Aussi, le SMPNRG sous réserve d’un avis favorable du comité de sélection du 
GAL devra faire l’avance des frais.  
 
Les élus sont invités à se prononcer. 
 
Avis et observations : 
 
M. FEREIRA : il faudra bien cadrer les interventions, avertir les autorités compétences 
notamment pour certaines zones sensibles comme GALIBI, ainsi que les autorités 
surinamiennes.  
 
Il n’y a plus d’observations, il est procédé au vote. 
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Votants : 6 
Pour : 6  Contre : 0    Abstention : 0 
Le bureau syndical valide : 
La mise en œuvre de cette opération 
Le budget de prévisionnel de cette opération 
Demande aux services de solliciter les subventions auprès des partenaires financiers. 
 
 

 7/ Prise en charge des frais de déplacements des représentants de l’Assemblée des 
habitants du PNRG 2026 
 Rapport présenté par Mme JEAN-CHARLES 
 

Dans le cadre de la mise en œuvre de l’Assemblée des Habitants du Parc naturel 
régional de la Guyane sur le territoire les représentants de l’Assemblée des Habitants (AH) ont 
un mandat d’un an durant lequel ils participent à titre consultatif aux Comités Syndicaux (CS) 
du Syndicat Mixte du Parc naturel régional de la Guyane (SMPNRG) et sont le relais entre les 
habitants de leur pôle et le SMPNRG.  
 
Les personnes élues pour représenter les habitants durant l’année 2026 au Comité syndical du 
SMPNRG sont :  
- Pour le pôle EST : M. Jacques ROZE de la commune de Ouanary élu lors de l’AH du 12 

décembre 2025. 
- Pour le pôle OUEST : Mme Sophie MERLIN de la commune de Mana élue lors de l’AH 

du 5 décembre 2025. 
Afin de faciliter les déplacements des représentants, le SMPNRG prendra en charge leur frais 
de déplacements, tels que les indemnités kilométriques, les frais de transport, les frais 
d’hébergement et de restauration selon leurs besoins.  
Les dépenses prévisionnelles sont à hauteur de 6 000 ,00€ (six mille euros), conformément au 
budget prévisionnel présenté ci-après.  
Le présent rapport acte les nouveaux représentants ainsi que le début d’éligibilité des dépenses. 
Le budget sera quant à lui affecter au budget supplémentaire 2026. 
 
Les élus sont invités à se prononcer. 
 
Avis et observations : 
 
Il n’y a pas d’observations, il est procédé au vote. 
 
Votants : 6 
Pour : 6  Contre : 0    Abstention : 0 
Le bureau syndical valide la prise en charge des frais de déplacements des représentants 
de l’Assemblée des habitants pour les différents comités syndicaux et AH. Décide de de 
fixer le BP pour les actions 2026 à 6 000€. 
 
 
L’ordre du jour est épuisé, la séance est levée à 13H00. 
 

ADOPTE EN SEANCE LE 22 JUIN 2026 


